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1. Leitbild

»In Ehrfurcht empfangen,
in Liebe erziehen,
in Freiheit entlassen.”
Rudolf Steiner

Der Waldorfnaturkindergarten Burkheim ist ein Ort der Gemeinschaft von Eltern, Kindern
und den Mitarbeitenden, deren Grundlage eine vertrauensvolle Zusammenarbeit ist und die
jedes Kind mit seiner Individualitat in Offenheit und Ehrfurcht aufnimmt. Der Kindergarten
soll ein Ort des Willkommens und der Warme sein in welchem die Achtung der Schopfung
den Kern des gemeinsamen Handelns bildet.

Den Kindern wollen wir einen geschiitzten Raum zum Aufwachsen bieten. Die wichtigste
Aufgabe dabei ist es, jedes Kind in seiner Individualitat, seinen Fahigkeiten sowie seinen
Begrenzungen wahrzunehmen und es in seiner Entwicklung zu begleiten. Jedes Kind braucht
verlassliche Bindungen, gute Vorbilder und eine anregende Umgebung, um sich gesund
entwickeln und entfalten zu kénnen. Durch unser besonderes Konzept - mit der Verbindung
der Waldorfpadagogik und der Naturpadagogik - konnen wir Kindern diesen Raum geben.

Die folgende Konzeption stellt unsere padagogische Arbeit, deren Zielsetzungen und
Methoden dar. Wir verstehen diese Konzeption nicht als abgeschlossene Schrift, sondern als
Gedankensammlung, welche mit dem Fortlauf der Zeit weiterentwickelt werden muss. Die
Konzeption soll allen Interessierten ermdglichen, sich ein Bild von unserem Kindergarten zu
machen.

2. Geschichte der Einrichtung

Im Jahre 1997 griindete sich der , Verein zu Forderung der Waldorfpadagogik im Kaiserstuhl
e.V.”, der mit vielen engagierten Eltern den Waldorfkindergarten Spatzennest griindete.
Zuerst fand der Kindergarten auf einem landwirtschaftlichen Hof in Burkheim seinen Platz.
Die Kinder erlebten hausliche und landwirtschaftliche Tatigkeiten hautnah. Im Jahre 2007
zog der Kindergarten in ein altes Bauernhaus mit groBem Garten um. Seither entwickelte
sich der Schwerpunkt Naturpadagogik immer weiter. Dies miindete 2013 darin, dass der
Kindergarten auf ein Grundstick am Rheinwald im Sid-Westen von Burkheim umzog.
Hierbei erfolgte auch die Namensanderung in Waldorfnaturkindergarten Burkheim.
Aufgrund des wachsenden Interesses entstand bald auch der Wunsch nach Erweiterung.
Wegen der anstehenden BaumaBnahmen im Zusammenhang mit der Retention, ist der
Tragerverein seit 2017 damit befasst einen neuen, grolReren Platz zu finden, der auch die
Voraussetzungen dafiir bieten soll eine weitere Gruppe zu ero6ffnen. Nun ist dieser Platz
gefunden und an Pfingsten wird der Umzug sein. Der neue Platz, ebenfalls am Rheinwald, ein
Stick Richtung Breisach gelegen, bietet genligend Platz fiir die bestehende Gruppe und wird
dann in Zukunft noch eine neue Gruppe beherbergen kdnnen.
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3. Platzbeschreibung

Unser Kindergartenplatz befindet sich am Rheinwald aulRerhalb des Ortsteiles Burkheim. Auf
diesem eingefriedeten Platz befindet sich ein acht Meter langer Bauwagen, der als
Aufenthaltsraum fir kalte Tage ausgebaut und um eine Kompost-Toilette erweitert wurde.
In diesem Bauwagen gibt es einen beheizbaren Ofen, der als Warmequelle dient und die
Moglichkeit bietet zu kochen oder Wasser warm zu stellen. AulRerdem gibt es einen
Material-Bauwagen. Ein Brunnen und eine Feuerstelle gehdren ebenfalls zur Infrastruktur.
Daruber hinaus bietet der Platz Beschaftigungsmoglichkeiten in Form einer Sandstelle, eines
Spielhauses und eines Werkplatzes sowie Beete in denen Krauter und Gemise fir den
taglichen Bedarf angebaut werden und eine Menge Apfel und Nussbdaume. Von diesem
Standort aus geht die Gruppe mindestens zweimal wochentlich in den nahegelegenen Wald,
in dem sie feste Platze hat, die sie ansteuert. An den Waldplatzen gibt es ebenso eine
einfache Infrastruktur aus Naturmaterialien (Garderobe, Sitzkreis aus Baumstammstiicken,
Unterschlupf zum Spielen).

Sobald alle formalen Wege genommen sind, soll auf diesem Grundstlick eine zweite Gruppe
entstehen. Ebenfalls mit Bauwagen, Feuerstelle, Brunnen und groBem Sandkasten.

4. Padagogisches Konzept

Als Einrichtung der offentlichen Jugendhilfe in privater Tragerschaft fihlen wir uns den
gesetzlichen Vorgaben und Richtlinien verpflichtet. Wir beriicksichtigen dabei besonders den
,Orientierungsplan fur Kindertageseinrichtungen in Baden-Wiirttemberg“ in Verbindung mit
den ,Leitlinien der Waldorfpdadagogik Band 1 und 2 von Rainer Patzlaff (Padagogische
Forschungsstelle Stuttgart).

Das Kind im Kindergarten soll frei von schulischem Lernen seine Basiskompetenzen
entwickeln. Das schulische Lernen baut dann darauf auf. Die angestrebten
Basiskompetenzen schaffen das Fundament, um spéater den Anforderungen des Lebens mit
Selbstvertrauen und Starke begegnen zu kdnnen.

Die Grundlage unserer padagogischen Arbeit ist die Waldorfpdadagogik. Die zweite Saule
bildet die Naturpadagogik. Da es in beiden Konzepten grofRe Schnittpunkte gibt, stellt eine
Verbindung der beiden Anséatze eine sinnvolle Weiterentwicklung dar. Im Folgenden werden
daher die einzelnen Unterpunkte schwerpunktmafig dem einen oder anderen Bereich
zugeordnet, was nicht bedeutet, dass sie nicht in dem jeweils anderen Konzept eine Rolle
spielen.

4. 1 Waldorfpadagogik
Die Waldorfpadagogik hat die Entwicklung des Menschen zur Freiheit als oberstes Ziel.
Unsere wichtigste Aufgabe sehen wir darin, das Kind gemeinsam mit den Eltern, in dieser
Entwicklung zu begleiten und zu unterstiitzen. Die Grundlagen fiir diese Entwicklung und
daher unsere Erziehungsziele sind:

- Die Individualitat des Kindes achten

- Sozialkompetenz ausbilden

- Die Gesundheit des Kindes auf korperlicher, seelischer und geistiges Ebene zu starken
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- Der kindlichen Entwicklung Zeit und Raum zu geben

- Das Kind individuell zu fordern und ihm eine ganzheitliche Entwicklung zu
ermoglichen

Im Waldorfkindergarten spielt das Prinzip von Vorbild und Nachahmung eine grof3e Rolle.
Die Wirkung des Vorbilds erstreckt sich liber alle Lebensbereiche, die das Kind in seiner
unmittelbaren Umgebung wie auch am Erzieher erleben und wahrnehmen kann. Die Kinder
erleben den Erwachsenen als Lernenden, der damit vorbildhaft auf sie wirkt. Das eigene
Streben, sich Neues anzueignen, wirkt viel tiefer, als die Bemihung, ihnen etwas beibringen
zu wollen.

In einer frohlichen, ungezwungenen und leichten Atmosphare, die auf einer
vertrauensvollen Basis entsteht, entwickelt sich das Zutrauen des Kindes in seine Umgebung
wie auch in den Erzieher. Diese Grundstimmung entsteht nicht von sich aus, sondern es
bedarf fir den Padagogen immer wieder der Bewusstwerdung des eigenen Handelns. Nicht
das Was ist entscheidend, sondern das Wie.

Der Kindergartenalltag ist gepragt von Rhythmus und Wiederholung. Der Tagesablauf, die
Woche, sowie das Jahr haben einen wiederkehrenden Rhythmus, den das Kind mehr und
mehr verinnerlicht und sich somit in diesen Ablaufen beheimaten kann. Die Kinder fiihlen
sich dadurch geborgen und sicher.

Durch unsere Arbeit wollen wir die Sinnesentwicklung der Kinder anregen und pflegen.
Besonders die basalen Sinne (Bewegungs-, Gleichgewichts-, Tast- und Lebenssinn) werden
dabei beachtet.

Spielmaterial finden die Kinder hauptsachlich in den Schatzen, die uns die Natur zur
Verfligung stellt. Dabei kann ein Ast eine Geige, ein Wanderstock, eine Angel oder eine Sage
darstellen. Ein Stein wird durch die Phantasie des Kindes zu einem Kafer, einem Auto oder
einer Geldmiinze. So bietet die Natur uns eine Fiille an Spielmaterial und die Kinder sind
ganz frei im Ausleben ihrer inneren Bilder.

Jedes Kind kommt als eigenstandiger Mensch mit einer unverwechselbaren, einmaligen
Individualitat auf die Welt. Wie das Kind diese Individualitat entfalten kann, hangt ganz
davon ab, welche Einfliisse und welches Umfeld es umgibt. Die Entwicklung der Kinder
vollzieht sich in unterschiedlicher Weise und Geschwindigkeit.

In den ersten Lebensjahren hat die korperliche Entwicklung eine besondere Bedeutung,
denn am Ende der Kindergartenzeit soll das Kind seinen Koérper wie ein Instrument
beherrschen kdnnen. Das Kind nimmt alle Einfllisse und Reize ungefiltert mit Korper, Seele
und Geist auf. Deshalb ist es von groBer Bedeutung, wie das Umfeld und die Angebote an
das Kind aussehen.

Wir sehen es als unsere Aufgabe, dem Kind ein bestmdgliches Entwicklungsumfeld zu bieten.
Reizliberflutungen und Intellektualisierungen vermeiden wir bewusst. Vielmehr moéchten wir
den Sinnesdurst der Kinder stillen, indem wir dem Kind Sinneserfahrungen mit hochster
Qualitat ermoglichen. Die Individualitat des Kindes zu achten bedeutet fiir uns, dass unsere
Haltung dem Kind gegentiber stets von Respekt und Offenheit gepragt ist und wir die Rechte
der Kinder schiitzen.
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Die Rolle des Erziehers/der Erzieherin

Die Erzieherinnen und Erzieher’ begleiten die Kinder auf dem Weg ihrer Entwicklung. Das
Kind bendétigt Vorbilder, an denen es sich orientieren und die es nachahmen kann. Wir
Erzieherinnen haben daher die Verantwortung, durch Selbsterziehung und bewusste
Reflexion des eigenen Denken und Handelns, unserer Vorbildfunktion gerecht zu werden.
Wir verstehen uns in unserer Haltung als Lernende und Werdende und wollen den Kindern
als Begleiter ihres Lern- und Lebensweges beiseite stehen.

Die Sinnespflege hat in der Waldorfpadagogik eine besondere Bedeutung. Im Folgenden soll
diese naher beschrieben werden:

Sprachkompetenz

Sprache bedarf der frihen, aktiven und sorgsamen Pflege. Das menschliche
Beziehungsverhaltnis zwischen Sprechendem und Hoérendem ist von groRer Bedeutung. In
einem Klima von seelischer Warme kann sich das Kind dufRern. Es braucht gute sprachliche
Vorbilder im Erwachsenen, um in die Sprache hineinzuwachsen. Spielend lernt das Kind die
Sprache durch die vielen Verse, Lieder, Spriiche, Geschichten und Marchen, die es durch die
Kindergartenzeit begleiten. Die Sprache soll klar, liebevoll und deutlich sein.

Durch die Art und Weise wie wir mit dem Kind sprechen, bringen wir die Achtung und den
Respekt vor ihm zum Ausdruck. Wenn das Kind immer wieder korrigiert wird, verliert es an
Selbstbewusstsein. Unmittelbar zur Sprachpflege gehoért auch, sich Zeit zum Zuhéren zu
nehmen.

Fantasie- und Kreativitatskompetenz

Die kindliche Fantasie ergreift alles, was sich ihr anbietet. Kinder bringen die Fantasiekrafte
mit in den Kindergarten, sie wollen sich weiter entfalten. Dazu braucht das Kind
Spielmaterialien, die nicht genormt und festgelegt sind. Die Tatsache, dass es in der Natur
kein vorgefertigtes Spielzeug gibt, ist ein Segen fir ihre Kreativitat.

Erzahlte Geschichten regen die Kinder an, das gehorte in schopferische, spielende Aktivitat
umzusetzen und zu verwandeln. Alles Fantasievolle, alles Kiinstlerische weitet die Seele und
das Bewusstsein des Menschen. Wenn dies als Kompetenz in der Kindheit angelegt wird,
verhelfen wir dem Jugendlichen und Erwachsenen zu ldeenreichtum, seelisch-geistiger
Beweglichkeit und Fantasie bei der Lebensgestaltung.

Sozialkompetenz

Kinder sind von Geburt an soziale Wesen und wollen sich lernend in menschliche
Beziehungsverhaltnisse einleben. Diese Lernprozesse haben in der Familie ihren Ursprung
und setzen sich im Kindergarten fort. Da sich die Familienstrukturen sehr gewandelt haben,
ist es umso notwendiger, im Kindergarten fiir soziale Ubungsfelder zu sorgen.

Es geht darum, die Interessen, Wiinsche und Bedirfnisse des Einzelnen in ein Verhaltnis zur
sozialen Gemeinschaft zu bringen. Um Sozialkompetenz zu erwerben braucht es als
Grundlage eine verldssliche Beziehung. Besonders im Freien, wo es keine Wéande als Hiille
gibt, ist der Erzieher, fiir die Gruppe besonders bedeutsam. Seine innere ,,Sicherheit”,

Im Folgenden wird aus Griinden der Lesbarkeit nur von Erziehern gesprochen, die weibliche Form ist immer
ebenfalls gemeint.
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welche sich in der Gestaltung des Tagesablaufes mit seinen vielen wiederkehrenden Ritualen
nach aullen zeigt, und das wache Wahrnehmen der Gruppenbedirfnisse ermdglichen auch
unter freiem Himmel eine ,Hulle”.

Die Kinder stehen in enger Beziehung zueinander. Verldssliche Bezugspunkte, der
haltgebende Rhythmus im Tageslauf, klare und nachvollziehbare Richtlinien und Regeln
geben Sicherheit im sozialen Lebensraum und ermdéglichen es, soziale Lebensregeln zu
lernen und sich an ihnen zu orientieren. Durch kleine Aufgaben lernen die Kinder
Verantwortung zu Gibernehmen.

Wenn friihzeitig soziale Lebensregeln gelernt werden, kbnnen Gemeinschaften entstehen, in
denen sich alle gemeinsam (und jeder Einzelne) mit ihren Fahigkeiten und Interessen
einbringen kénnen.

Motivations- und Konzentrationskompetenz

Kinder brauchen viele Gelegenheiten Handlungszusammenhange zu erleben und selber im
eigenen Tun umzusetzen. Kinder haben viele Interessen, sind neugierig und lassen sich gerne
ablenken. Dies gehoért zu ihrem Wesen. Genauso wichtig ist es aber, dass sich Hektik,
Uniliberschaubarkeit, Oberflachlichkeit oder Langeweile nicht ausbreiten koénnen.
RegelmalRige Wiederholungen und rhythmisierende Gestaltungselemente im Tagesablauf bis
hin zum Erleben des Jahreslaufes mit seinen HoOhepunkten, helfen mit, die
Konzentrationsfahigkeit zu starken.

Ethisch-moralische Wertekompetenz

Kinder brauchen zur eigenen Lebensgestaltung seelisch-geistige Orientierung,
Wertvorstellungen und Aufgaben, mit denen sie sich innerlich verbinden kénnen. Kinder
brauchen Regeln, Rituale, Klarheit und Wahrhaftigkeit.

In diesem Aufgabenfeld gilt in besonderer Weise das Verhaltnis von Vorbild und
Nachahmung. Die Achtung vor dem anderen Menschen, der anderen Kultur und der
Schopfung, missen die Kinder an den Erwachsenen erleben. Im taglichen Umgang
miteinander, im Umgang mit der Natur, durch Gesten der Achtsamkeit, Rituale, (iber
Marchen und Geschichten, erfahren die Kinder moralische Orientierung.

In unserem Kindergarten sind Kinder mit jeglichen Konfessionen oder Weltanschauungen
willkommen. Die christlichen Jahresfeste werden im engen Zusammenhang zu den
Naturvorgangen gefeiert, so dass Kinder wie auch Eltern, egal welcher Weltanschauung oder
Religion angehorig, sich darin beheimaten konnen. Der Bezug zur Natur und die
Wertschatzung der Schopfung ist uns ein hohes ethisches Grundanliegen. Heutzutage
entfernt sich die Menschheit immer mehr von der Natur, wo sie doch die Grundlage allen
Lebens bietet.
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4.2 Naturpadagogik

Die Natur als selbstverstandlicher Spielbereich verschwindet heutzutage immer mehr aus
dem Lebensumfeld der Kinder. Die Kindheit wurde nach drinnen verlegt, mit weitreichenden
Konsequenzen:

- korperliche Entwicklungsstérungen

- haufige Unfalle durch Bewegungsmangel

- Sinneszusammenhange sind immer schwieriger zu erkennen
- Entfremdung von der Natur

Wir mochten dem entgegenwirken und den Kindern wertvolle Momente mit und in der
Natur ermoglichen. Ziel der padagogischen Arbeit ist die Schaffung eines Erlebnisraumes fir
Kinder, an dem durch das elementare Erleben der Natur eine Atmosphare fiir eine gesunde
individuelle Entwicklung ermdoglicht wird.

Korper- und Bewegungskompetenz

Viele Kinder leiden unter Bewegungsmangel. Grob- und Feinmotorik sind ungenligend
ausgebildet. Wenn man beriicksichtigt, dass die korperliche Beweglichkeit mit der seelischen
und geistigen Befindlichkeit des Kindes in engem Zusammenhang steht, und dass Bewegung
und Sprache und somit auch der Erwerb der kognitiven Fahigkeiten mit der korperlichen
Geschicklichkeit in Verbindung stehen, erkennt man die Wichtigkeit der Koérper- und
Bewegungskompetenz.

Deshalb spielt Bewegung in vielfaltigster Art eine groRe Rolle im Kindergarten. Innerhalb des
Gelandes und im Wald bieten sich die verschiedensten Bewegungsanreize und die
unterschiedlichsten Moglichkeiten, Geschicklichkeit auszuprobieren und Starke und Kraft zu
erwerben. Es gibt umgestirzte Biume auf denen man balancieren kann. Die Unebenheit des
Waldbodens ist eine Anforderung an die Beweglichkeit und die Koordination. Das
Zurechtfinden im Dreidimensionalen Raum, wie es im Wald standig gelibt wird, ist von
grundlegender Bedeutung fiir die kindliche Bewegungsentwicklung.

Durch die vielfaltigen Entfaltungsmoglichkeiten werden die motorischen Grundlagen fir das
Erlernen von Schreiben, Lesen und Rechnen gelegt. Durch die Reichhaltigkeit des Waldes ist
es den Kindern jeder Altersstufe moglich, sich in ihrem Tempo, Schritt flr Schritt weiter zu
wagen, die eigenen Grenzen zu erfahren und zu erweitern.

Kreativitat

Im Wald gibt es kein vorgefertigtes Spielzeug. Gerade deshalb bietet er eine Fille von
Anregungen. Auf diese Weise wird die Kreativitdit geférdert und entwickelt. Die
Unabhangigkeit von duBeren Mitteln und fremdbestimmter Unterhaltung macht stark und
selbstsicher.
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Sinnes- und Wahrnehmungskompetenz

Kinder brauchen ein Bewusstsein fiir das, was um sie herum und mit ihnen geschieht. Dieses
entwickelt sich mit dem Vertrauen in die eigene Wahrnehmungskraft. Die Elemente Feuer,
Wasser, Luft und Erde gehdren zu den existentiellen Lebensgrundlagen des Menschen. Das
Erleben dieser Elemente, der Umgang mit ihnen und auch mit den Naturerscheinungen wie
Regen, Schnee, Hagel, Nebel, Wind, Sonne, sind unverfalschte, echte Sinneseindriicke.

Die sinnliche Wahrnehmung stellt fir die Kinder den Zugang zur Welt dar. Um die Welt
erkennen zu konnen, missen die Kinder mit der Welt in Wechselwirkung treten. Nur
dadurch, dass ich Wasser anfasse, kann ich lernen, was nass ist. Die Pflege der Sinne ist ein
wesentlicher Teil der padagogischen Arbeit. Der Wald bietet die vielfaltigsten Sinnesreize:
Lichtstimmungen, Farbe, Gerliche, verschiedenen Strukturen und Gerdusche. Die Weite und
Ruhe des Waldes ldsst die Kinder auch Stille erfahren.

Die elementaren Sinneswahrnehmungen in der Natur sind fir die Kinder gut zu verarbeiten,
so dass das sinnliche Wahrnehmungsvermogen sensibilisiert und angeregt wird, ohne dabei
Uberfordert zu werden. Die natlirliche Umgebung bewirkt eine harmonische Entwicklung der
sensomotorischen Fahigkeiten.

Umweltbildung

Generell méchten Naturkindergarten den selbstverstandlichen Bezug zur Natur und Umwelt
ermoglichen. Die Kinder lernen, wie wir als Menschen mit der Natur verbunden sind und
entwickeln eine hohe Sensibilitat und Vertrautheit fiir die Natur und die Elemente. Im Spiel
erlangt das Kind Kenntnisse von Pflanzen- und Tierwelt und entwickelt auf natiirlich Weise
eine Beziehung zur Natur.

Soziale Kompetenzen

Gegenseitiges Helfen ist unerlasslich, wenn ein Kind z.B. einen schweren Ast bewegen will.
Diese natirlichen Anldsse zur gemeinsamen Losung von Aufgaben lassen kooperative
Verhaltensweisen entstehen. Das Selbstwertgefiihl des Einzelnen, sowie der Gruppe wird
gestarkt.

Gesundheitsforderung

Der standige Aufenthalt im Wald bei den unterschiedlichsten Witterungen, starkt das
Immunsystem der Kinder. Die Bildung der Skelettmuskulatur und der damit verbundene
Tonus wird durch die unzahligen Bewegungsanreize gefordert. Kinder die sich viel drauBen
bewegen, haben daher weniger Haltungsschaden.

5. Handlungsleitlinien

5. 1 Aufnahmeverfahren

Jedes Jahr im Hebst findet ein ,, Tag der offenen Tiire” statt, bei dem die Erzieher und der
Vorstand den Kindergarten mit seiner padagogischen Arbeit und den Rahmenbedingungen
vorstellen. Bei Interesse kdnnen die Eltern einen unverbindlichen Aufnahmeantrag ausfiillen
und dem Kindergarten zukommen lassen. Allen interessierten Eltern steht es offen, einen
Vormittag im Kindergarten zu ,schnuppern“ und so den Kindergarten besser kennen zu
lernen. Ein Erzieher steht in dieser Zeit flr Fragen zur Verfligung. Ebenfalls nehmen wir als
Kindergarten an dem zentralen Vergabeverfahren der Stadt Vogtsburg teil. Im Frihjahr
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werden alle Anmeldungen gesammelt und dann, in Absprache mit den anderen
Kindertageseinrichtungen der Stadt Vogtsburg, verteilt. Das padagogische Team ist in den
Entscheidungsprozess, welche Kinder im nachsten Jahr aufgenommen werden, mit
eingebunden. Unter dem Jahr kdnnen Eltern ihre Kinder telefonisch anmelden, bekommen
einen unverbindlichen Aufnahmeantrag zugeschickt und werden in die Warteliste
aufgenommen.

5. 2 Eingewdhnungszeit

Kinder bauen in den ersten Lebensmonaten eine besondere Beziehung zu den
Bezugspersonen in ihrer nachsten Umgebung auf. Besonders in Stresssituationen (fremde
Person, fremde Umgebung) bendtigen die Kinder erst einmal die Anwesenheit einer solchen
Bezugsperson, um ihr inneres Gleichgewicht zu halten oder wieder herstellen zu kdnnen. Die
Eltern sind eine sichere Basis. Die bloRe Anwesenheit der Eltern geniigt, um eine solche
sichere Basis zu schaffen, zu der das Kind sich zuriickziehen kann, wenn es sich Gberfordert
fihlt. Durch die Anwesenheit der Eltern kann das Kind in kurzer Zeit eine bindungsahnliche
Beziehung zum Erzieher aufbauen, so dass sie die Funktion der ,,sicheren Basis” Gibernehmen
kann.

In der konkreten Umsetzung orientieren wir uns am Berliner Modell, schauen aber
hauptsachlich auf die individuellen Bedirfnisse des Kindes und der Familie.

5. 3 Erziehungspartnerschaft Eltern und Erzieherinnen

Wir sehen die Zusammenarbeit mit den Eltern als Erziehungspartnerschaft. Die Eltern
kennen das Kind besser als jeder andere. Die Erzieher erleben das Kind in einer gréRReren
Gruppe und losgeldst von den familidaren Verhaltnissen. Es zeigt sich, dass ein Austausch
Uber beide Lebensbereiche des Kindes das Bild wertvoll erweitert. Gemeinsam mit den
Eltern wollen wir dem Kind ein Umfeld schaffen, in dem es sich optimal entwickeln kann.
Durch einen regelmaRigen Austausch erfahren wir, wie sich das Kind entwickelt und wo es
noch Unterstiitzung braucht. Ein vertrauensvoller Umgang mit den Eltern ist uns dabei sehr
wichtig. Formen der Erziehungspartnerschaft:

Elternabende

Etwa viermal im Jahr findet ein Elternabend statt. Dabei werden padagogische wie auch
organisatorische Themen behandelt.

Elterngesprache

Im Sinne der Erziehungspartnerschaft findet einmal im Jahr mit Eltern und Erzieherinnen ein
Entwicklungsgesprach (iber das Kind statt. Zur Bring- und Abholzeit gibt es die Gelegenheit
kurze Informationen auszutauschen. So z.B. wenn das Kind heute schlecht geschlafen hat
oder wenn das Kind etwas friher abgeholt wird. Ebenfalls schauen wir auch im weiteren
Verlauf des Jahres, ob es noch mehr als das ,, Tir- und Angelgesprach” braucht.

Elternbriefe

Regelmalige Elternbriefe halten die Eltern auf dem Laufenden, was gerade im Kindergarten
passiert und welche Termine anstehen.
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Hausbesuche

Fiir die Erzieher ist es wertvoll zu sehen, in welchem Umfeld das Kind grol? wird. Es erweitert
den Blick fiir das Kind. Die Kinder freuen sich, ihre Erzieher zu sich einzuladen und ihnen z.B.
das Kinderzimmer zu zeigen. Der Hausbesuch wird in der Regel mit dem
Eingewdhnungsgesprach nach 3-monatigem Kindergartenbesuch angeboten.
Leitungssprechstunde

Bei Anliegen konnen Eltern zu einem festen Termin telefonisch Kontakt mit der
Kindergartenleitung aufnehmen.

5. 4 Ubergang Kindergarten-Schule, Kooperation

Das letzte Kindergartenjahr ist fir die Kinder ein sehr besonderes Jahr, sie sind nun
,Konigskinder”. Schon zum Start des neuen Kindergartenjahres findet ein ausfiihrliches
Entwicklungsgesprach mit den Eltern statt, so dass alle Fragen zum Thema ,,Schulreife” ihren
Raum finden. Fir die Schulanfanger finden in diesem Jahr verschiedene Unternehmungen
und Aktionen statt, bei denen sie zum Einen auf den anstehenden Wechsel vorbereitet
werden und bei dem zum Anderen auch schulspezifische Kompetenzen angebahnt werden.
Am letzten Kindergartentag gibt es ein groBes Fest mit der gesamten
Kindergartengemeinschaft, um die Kénigskinder zu feiern und zu verabschieden.

In Absprache mit den betreffenden Eltern findet fur die Schulanfanger zusatzlich ein
Kooperationsprogramm mit der ortlichen Grundschule statt. Dafir kommt die Kooperations-
Lehrkraft in den Kindergarten und die Kinder besuchen gegebenenfalls auch die
Grundschule. Ebenfalls besteht Kontakt zur Freien Waldorfschule Freiburg-Rieselfeld.
Lehrkrafte dieser Schule stellen diese bei einem Elternabend vor und haben (in Absprache
mit den Eltern) die Moglichkeit im Kindergarten zu hospitieren, wenn dies zu einer
Entscheidung lber die Schulfahigkeit eines Kindes notwendig ist.

5.5 Medienpadagogisches Konzept

Kinder wachsen heute in einer sehr medienorientierten Umwelt auf. Die Kinder haben alle
Erfahrungen mit Fernseher, Computer/Tablet und dem Handy. Sie kennen oftmals viele
Anwendungen und die Bedienmoglichkeiten. Viele Kinder verbringen einen GroRteil der
Freizeitgestaltung mit diesen Medien.

Das Anliegen der Waldorfpadagogik ist es, die Kinder ganz lebenspraktisch auf die
Anforderungen ihrer Zeit vorzubereiten. Dazu gehort in der heutigen Zeit auf alle Falle eine
Medienkompetenz. Diese wird noch lange nicht mit dem Abschluss der Kindergartenzeit
erreicht sein, jedoch legen wir im Kindergarten wichtige Grundsteine damit diese
ausgebildet werden kann. Pddagogisch stellt sich daher sofort die Frage, welche Fahigkeiten
ein heranwachsender Mensch entwickeln muss, um mit der Technik so frei umgehen zu
konnen, dass er sie sinnvoll einsetzen kann, nicht aber blind ihrer Faszination erliegt.

Mit der Medienkompetenz ist erstmals eine Kompetenz fiir alle Medien gemeint. Das
beinhaltet z.B. Schrift, Ubertragene oder konservierte Sprache und Musik, stehende oder
bewegte Bilder. In diesem Fall wird der Schwerpunkt aber auf den elektronischen Medien
liegen. Hierbei geht es uns nicht um eine Ab- oder Zustimmung zum Gebrauch von digitalen
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Medien, sondern um die realen Bedirfnisse der Kinder und dem was sie fiir ein gesundes
Aufwachsen bendtigen und wie dies im Kindergartenalltag umgesetzt werden kann.
Da eine wirkliche Medienmudigkeit erst mit dem Erwachsenenalter erreicht werden kann, ist
das kleine Kind darauf angewiesen, dass die erwachsenen Bezugspersonen die
Entscheidungen bezliglich der Mediennutzung treffen.
Fir das medienpddagogische Konzept des Kindergartens ist es somit wichtig, dass die
beiden Aspekte - Kindergarten und Elternhaus - in der medienpadagogischen Arbeit
berlicksichtigt werden.
Kindergarten:
Die Grundregeln fiir eine gelungene Medienerziehung lehnen wir an den Psychiater und
Mediensuchtforscher Bert te Wildt (2015) an, der den Grundsatz ausgibt:

- Analog vor digital

- Produzieren kommt vor Konsumieren

- Durchschaubarkeit
Analog vor digital
Aus waldorfpadagogischer Sicht vollzieht sich der Aufbau der Organe im 1. Jahrsiebt. Das
bedeutet fiir den Kindergartenalltag, dem Kind Lebenskrifte (Atherkrifte) durch die
menschliche Anwesenheit und die der Natur, zu Verfligung zu stellen.
Wie schon eingangs beschrieben, bietet die Kombination aus Waldorf- und Naturpadagogik
eine ideale Moglichkeit die analoge Welt kennen zu lernen. Wir versuchen mit unserem
Handeln und den Tatigkeiten die wir anbieten, das Interesse an der realen Welt zu wecken
und aufrechtzuerhalten. Wir sind viel in der Natur, die den Kindern ganz unmittelbar den
Bezug zur Welt spiren und erfahren lasst. Alles was um das Kind herum passiert kann
unmittelbar nachvollzogen werden. Die Natur ladt die Kinder standig zum Tatigwerden ein.
Ganz natirlich werden sie von den Naturmaterialien dazu angeregt und beginnen vielfiltige
Tatigkeiten, wie Hittenbau, Schnitzen und Sagen, BlumenstrauBe pflicken usw.
Die vielen kulturellen Angebote aus der Waldorfpadagogik (Puppenspiel, Theater, Malen,
Plastizieren, Singen....) und der Grundgedanke, dass der Erziehende sinnvoll tatig sein soll
(Hauswirtschaft, Handwerken, Kulturtechniken wie Stricken und Nahen....) lassen auch hier
die analoge Welt verstandlich werden und die Kinder lernen sie richtig gut kennen. Kultur
wird nachvollziehbar und als etwas von Menschen dargestelltes (flihlen, sehen, horen)
erlebt. Das Kind wird ganzheitlich angesprochen.
Ein wichtiges Element ist auch die Verarbeitung digitaler Themen. Wir nehmen Inhalte aus
Filmen und Horbichern im Freispiel auf, malen das Erlebte oder sprechen mit den Kindern
darliber. Hier findet der Transfer in die analoge Welt statt.
Produzieren statt Konsumieren
Bevor digitale Medien konsumiert werden sollen, sollen die Kinder zunachst ,Medien” selber
produzieren. Sowohl in der Natur, als auch am Kindergartenplatz lasst sich das in vielfacher
Weise umsetzten. In der Natur ldsst sich mit dem Koérper oder Naturmaterialien wunderbar
ein benodtigtes Gerdusch selber und anschaulich herstellen (Wasserplatschern, Stocke die auf
die Erde schlagen, Mandalas aus Naturmaterialien...). Aber auch im Morgenkreis beim
Reigen, im Puppenspiel und den kleinen Theaterauffihrungen wird der eigene schopferische
Prozess des Kindes angeregt.
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Durchschaubarkeit

In den beiden oben genannten Schwerpunkten, wird das Thema Durschaubarkeit fir die
Kinder real erlebbar. Wer gelernt und erlebt hat, dass die Welt nachvollziehbar und
durchschaubar ist, wird diese Grundannahme, auch im Bezug auf digitale Medien, erhalten
konnen.

Elternarbeit

Neben der Arbeit im Kindergarten ist die Arbeit mit den Eltern der zweite wichtige Teil in
unserem Medienkonzept. Aus den Gesprachen mit den Eltern merken wir, dass es hier groRe
Unsicherheiten und Fragen gibt. Gerade durch die Klarung der Begrifflichkeiten ,was
unterscheidet Medienkompetenz von Medienbedienkompetenz”, lasst sich tief in das
Thema eintauchen. Dies versuchen wir durch Literaturtipps, in Elterngesprachen und bei
Elternabenden aufzugreifen. Hier suchen wir uns auch Unterstiitzung von Fachleuten, die zu
diesem Thema mit den Eltern arbeiten.

5.6 Sexualpadagogisches Konzept

Die eigene Sexualitat ist ein Bestandteil der kindlichen Personlichkeitsbildung und der
Sozialerziehung. Die Kinder bringen ihre eigene Sexualitat und die damit gemachten
Erfahrungen mit in die Einrichtung. Fir unser Erziehungsprinzip, das beispielhafte Vorbild
sein und geben, liegt der hauptsachliche Auftrag einer sexualpadagogischen Grundhaltung
bei jedem einzelnen Mitarbeiter und der gemeinsamen Grundhaltung im Team.

Um den vielen sexualpadagogischen Situationen und Fragestellungen im Kindergartenalltag
selbstwirksam und souveran zu begegnen, sind der Erwerb und die regelmaRige Vertiefung
von Fachwissen bei allen Teammitgliedern von groRer Bedeutung. Im Austausch

Uber die beobachteten Situationen festigt sich die individuelle sexualpadagogische
Kompetenz und es entsteht nach und nach eine gemeinsame Haltung aller

Fachkrafte, (iber die eine padagogische Handlungssicherheit erreicht werden kann. Uber die
Auseinandersetzung mit der eigenen Biographie, dem eigenen Rollen-und
Geschlechterverstiandnis gelingt es, festgelegte Vorstellungen zu lberwinden und den
unterschiedlichen Bedirfnissen von Jungen und Madchen gerecht zu werden.

Um dem Schutzauftrag unseres Kindergartens gerecht zu werden heifdt es in den konkreten
Alltagssituationen aus einer Sprachlosigkeit in eine kindgerechte und korrekte und
diskriminierungsfreie Sprache zu kommen. Dies hat dann im Umkehrschluss zur Folge, dass
Kinder nach grenzverletzenden Situationen eventuell selbst Ubergriffe benennen und darauf
vertrauen kdnnen, dass die Pddagogen ihnen zuhdren und sie ernst nehmen.

Wichtiger Baustein des sexualpddagogischen Konzeptes ist die Zusammenarbeit mit den
Familien. Jede Familie hat ihr eigenes Norm- und Wertesystem, welches in manchen
Bereichenmit der pddagogischen Konzeption der Kita nicht immer Ubereinstimmt. Gerade
mit dem Thema Sexualitdt wird in jeder Familie, unabhdngig welche Religions- oder
Nationalitdtszugehorigkeit vorliegt, anders umgegangen. Hier gelten oft unausgesprochene
Normen und Regeln, welche durch die Thematisierung in der Kita eventuell als gefdhrdet
angesehen werden. Der Trager, die Padagogen und der Elternbeirat miissen sich darauf
vorbereiten, dass Eltern bestimmte Themen, Methoden oder Interventionen fir ihr Kind
nicht mdchten oder kritisch hinterfragen. Diese Bedenken miissen ernst genommen werden.
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Im regelmalligen Dialog werden die Bedenken moderat aufgenommen, um gleichzeitig
immer wieder die padagogische Notwendigkeit im Umgang mit kindlicher Sexualitat deutlich
zu machen.

Wir als Einrichtung orientieren uns mit unserem sexualpadagogischen Konzept an der
Broschiire des Verbandes der Waldorfkindergarten Deutschland und arbeiten im Team
regelmaRig an diesem Thema.

6. Schutzkonzept
Neben dem Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrag nimmt der Schutz der Kinder eine
besondere und sehr wichtige Aufgabe innerhalb unserer Einrichtung ein. Das Schutzkonzept
dient der Pravention und Handlungsgrundlage unserer Arbeit, um jedweder Form von
Gefahrdung des Kindeswohls und sexuellem Missbrauch konsequent zu begegnen und als
Einrichtung ein sicherer Ort zu sein. So beinhaltet die regelmaRige Bearbeitung unseres
Schutzkonzeptes eine groRe Chance, unsere Einrichtung, die Mitarbeitenden, die Routinen
und Raumlichkeiten etc. zu reflektieren und wenn nétig zu verandern.
Kinderschutz in der Tiefe zu bearbeiten, heit fliir uns auch ein tabuisiertes Thema
»sprechbar” zu machen und eine gesamtgemeinschaftliche Haltung zu entwickeln und
transparent zu machen. In Zusammenarbeit mit der Leitung, den Mitarbeitern und dem
Trager wird innerhalb  der Einrichtung an der sachgemafen Wahrnehmung des
Schutzauftrages gearbeitet.
Dabei stehen folgende Themen und Fragestellungen im Blickpunkt:

- Fortbildung der Fachkraft und des Tragervertreters zum Thema Schutzauftrag

- Sensibilisierung des Kollegiums fiir das Thema

- Sensibilisierung der Elternschaft , d.h. praventiv Uber unseren Schutzauftrag

informieren
- Das Kollegium und Vorstand werden zu allen Fragen und Anderungen des
Schutzauftrages informiert

- Die Dokumentation von Fortbildungen, Informationsveranstaltungen

- Jahrliche Potenzial- und Risikoanalyse
Im Folgenden soll nun ein Uberblick tiber die wichtigsten Bausteine unseres Schutzkonzeptes
gegeben werden:

6.1 Partizipation

Kinder kommen als Individualitdten zur Welt, die sich mit ihren Begabungen, Neigungen,
Interessen und auch Handicaps entwickeln und ihren eigenen Weg gehen wollen. Um diesen
Entwicklungsprozess so gut wie moglich zu gestalten, brauchen Kinder erwachsene
Vorbilder, liebevolle und sichere Beziehungsverhiltnisse und ihre eigene Entwicklungszeit.
Das Wohl des Kindes und seine Bediirfnisse sind der Ausgangspunkt des fachlichen
Handelns.

Ausgehend vom § 8 Abs. 1 SBG VIl sind Kinder an allen sie betreffenden Entscheidungen zu
beteiligen. Wir verstehen unter Partizipation die gemeinsame Gestaltung des
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Kindergartenalltags von Kindern und Erwachsenen. Im Alltag geht es immer wieder darum,
unterschiedliche Interessen wahrzunehmen, zu thematisieren und auszugleichen. Kinder
miussen erleben, dass ihnen zugehort wird und das wahrend des Kindergartenvormittages
genligend Raum gegeben ist, etwas auszusprechen. Wir haben in unserem Kindergarten eine
offene Form der Beteiligung gewdahlt: Wahrend des Morgenkreises konnen die Kinder ihre
Anliegen einbringen und ebenso ist wadhrend der Frihstlickssituation geniigend Zeit
eingeplant, dass die Kinder erzahlen kénnen und gehort werden. Wir moéchten den Kindern
die Verantwortung zugestehen, die sie altersgemaR iibernehmen kénnen. AuRerungen ihrer
sinnlichen Wahrnehmungen ("Mir ist kalt"), ihrer Gefiihle ("Ich bin witend") und ihrer
Bediirfnisse ("Ich habe keinen Hunger") nehmen wir ernst. Durch entsprechende
Fortbildungen wird die Sensibilisierung der Mitarbeiterinnen fir das Thema Konflikte im
Kindergarten stetig lebendig gehalten.

6.2 Konfliktlosungsverfahren

Bei Anliegen, die die padagogische Arbeit betreffen, ist die erste Ansprechperson die
Kindergartenleitung.

Die Eltern kénnen um einen Telefontermin bitten oder die Leitung in der Sprechzeit
telefonisch erreichen. In diesem Telefonat wird geklart, ob das Anliegen telefonisch geklart
werden kann, oder ob ein personliches Gesprach notwendig ist. Dieses Gesprach wird dann
zeitnah vereinbart. Kénnen die Fragen nicht im Gesprach zwischen Eltern und Erzieher
geklart werden, wird eine beratende Person hinzugezogen.

Betrifft die Beschwerde vereinsrechtliche, finanzielle oder bauliche Fragen, wenden sich die
Eltern an den Vorstand. Der Vorstand hat in seiner Geschaftsordnung ein Vorstandsmitglied
dafir delegiert.

Den Eltern wird beim Aufnahmegesprach transparent vermittelt, wie im Kindergarten
Anliegen vorgebracht werden kénnen und Konflikte bearbeitet werden.

Treten innerhalb des Teams Konflikte auf, so wird dies auch erstmal mit der Leitung und dem
Team besprochen. Auch hier gilt, sollte der Konflikt auf diesem Wege nicht gelést werden, so
wird eine unabhangige Person beratend hinzugezogen (Vorstand, Fachberatung,
Supervision).

6.3 Beschwerdewege und Meldepflicht

Meldepflichtige Ereignisse sind nicht alltdgliche, sondern akute Ereignisse in einer
Einrichtung, die sich in erheblichem MaBe auf das Wohl von Kindern auswirken
beziehungsweise auswirken konnten. Der Gesetzgeber stellt damit sicher, dass moglichst
friihzeitig Gefahrdungssituationen oder negativen Entwicklungen entgegengewirkt werden
kann. Jedes kindeswohlgefdhrdende Verhalten muss gemeldet werden.

Seit dem 1. Januar 2012 sind bereits Entwicklungen in einer Kindertagestatte
anzeigepflichtig, die nicht sofort Folgen haben, aber zu einer Beeintrachtigung fiihren
konnen und beispielsweise im Zusammenhang mit strukturellen und personellen
Rahmenbedingungen in der Einrichtung stehen. Diese umfassen auch Entwicklungen, die
Uber einen gewissen Zeitraum anhalten und sich in erheblichem Male auf das Wohl von
Kindern auswirken beziehungsweise auswirken kénnten und/oder zu den oben genannten
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Ereignissen flhren konnen. Hierzu zahlen zum Beispiel anhaltende personelle
Unterbesetzung, gravierende oder sich wiederholende Beschwerden lber die Einrichtung,
wiederholte Mobbingvorfalle und Mobbingvorwiirfe und Anzeichen dafir, dass die
wirtschaftlichen Voraussetzungen fiir den Betrieb der Einrichtung nicht mehr erfillt werden.
In diesen Situationen streben wir eine gemeinsame Reflexion mit dem KVIS /
Landesjugendamt zu den bestehenden konzeptionellen, strukturellen, wirtschaftlichen und
raumlichen, sowie den personellen Rahmenbedingungen an.

6.4 Intervention

Im Falle der Kindeswohlgefahrdung wird nach zwei Bereichen im Vorgehen unterschieden:
durch die Erziehungsberechtigten nach § 8 a SGB VIl und Verletzung des Kindeswohles in
Institutionen. Fir uns als Einrichtung und flr unsere Mitarbeiter gibt es eine gesetzliche
Vorgabe, Kindeswohlgefardung schon friihzeitig zu erkennen und erforderliche Malinahmen
einzuleiten. Hierzu haben wir einen ,Fahrplan” erarbeitet. Schritt flr Schritt ist dort das
Vorgehen, von der ersten Dokumentation, den Elterngesprachen, der Zusammenarbeit mit
einer ,Insoweit erfahrenen Fachkraft” und dem Jugendamt festgehalten. Dieses
Flussdiagramm ist flr alle Kollegen griffbereit. Dies gilt auch, sollte sich eine
Kindeswohlgefardung durch Mitarbeiter der Einrichtung zeigen oder durch andere
Kindergartenkinder.

6.5 Pravention
Damit der Kindergarten ein sicherer Ort fir Kinder ist und bleibt ist eine praventive
Grundhaltung der Erzieher die Grundlage des gesamten Handelns. Hierzu bedarf es einer
immerwahrenden reflektierenden Arbeitshaltung und einem wertschatzenden kollegialen
Miteinander. Hierzu haben wir vielfaltige Bausteine, damit diese Grundhaltung im
Kindergarten umgesetzt werden kann:
- Jahrliche Potenzial- und Risikoanalyse
- Regelmalige Arbeit an der Konzeption und insbesondere am Schutzkonzept
- Regelmalige Arbeit an sexualpadagogischen Themen (siehe Sexualpddagogisches
Konzept des Verbandes der Waldorfkindergarten Deutschland)
- Verhaltenskodex und eine bewusste wertschatzende Fehlerkultur
- Klare Aufgabenverteilung in der Selbstverwaltung (Anhang zu jedem Arbeitsvertrag)
- Selbstverpflichtungserkldarung jedes Mitarbeiters
- Gute Einarbeitung neuer Kollegen
- Regelmalige Fort- und Weiterbildung und die Grundhaltung den Kindergarten als
lernende Organisation zu verstehen
- Supervision und Fachberatung
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6.6 Dokumentation und ESU

Als weiteren wichtigen Baustein im Kinderschutz ist eine gute und regelmaRige Beobachtung
und Wahrnehmung jedes einzelnen Kindes. In jeder Konferenz gehen wird lGber jedes Kinder
einmal gesprochen und gemeinsam Uberlegt, was das Kind zu diesem Zeitpunkt braucht. Vor
den jahrlichen Entwicklungsgesprachen findet eine ausfihrliche Kinderbesprechung im Team
statt. Einmal jahrlich tauschen wir uns mit den Eltern iber unsere Beobachtungen aus. Dabei
nutzen wir das Dokumentationsheft , Trialog”, bei dem der Austausch zwischen Eltern und
Erziehern eine zentrale Bedeutung hat. Hierzu werden wir von der Alanushochschule in
Alfter bei Bonn begleitet und erhalten regelmaRige Fortbildungen zu dieser Form der
Dokumentation.

Im vorletzten Kindergartenjahr, d.h. ca. 1,5 Jahre vor der gesetzlichen Einschulung, werden
alle Kinder vom Gesundheitsamt zur Einschulungsuntersuchung (ESU) eingeladen. Da dieses
Verfahren sehr testartig ablauft und die Kinder in einer fremden Umgebung und mit
fremden Menschen konfrontiert werden, hat die Vereinigung der Waldorf-
Kindertageseinrichtungen Baden-Wirttemberg e.V. die ,, ESU — Waldorf” entwickelt. Diese
Alternative zur staatlichen ESU ist rechtlich anerkannt und wird bei uns im Kindergarten
angeboten, denn sie ist viel mehr an den Bedirfnissen der Kinder orientiert. So findet sie in
den vertrauten Kindergartenraumen und wahrend des Kindergartenalltags statt. Die
Kindergartenarztin, mit der wir schon seit Jahren zusammenarbeiten und die von daher den
Kindern auch ein bisschen bekannt ist, kommt an den Tagen der Untersuchung schon frih
zum Hospitieren in den Kindergarten und kann die Kinder dadurch schon im freien Spiel
erleben.

Im Vorfeld fillen die Eltern und Erzieherinnen die speziell daflir entwickelten
Beobachtungsbdgen aus. In einem gemeinsamen Gesprach kann ein ausfiihrlicher Austausch
stattfinden. Durch das Zusammentragen der Wahrnehmungen von Zuhause und dem
Kindergarten entsteht ein umfassendes Bild Uber den Entwicklungsstand des jeweiligen
Kindes. So kann das Kind in seiner Entwicklung besser wahrgenommen werden im Vergleich
zu einer testdahnlichen Momentaufnahme bei einem fremden Arzt und in fremder
Umgebung. Die Eltern werden zur ESU — Entwicklungs- Stands-Untersuchung genau
informiert. Im Abschluss dazu findet ein Gesprach mit den Erziehern statt, um nochmal
gemeinsam zu schauen, was das Kind ggf. an Unterstlitzung bis zum Schulbeginn braucht.

7. Die Gruppe

7.1 Rahmenbedingungen

Wir sind bisher ein eingruppiger Kindergarten mit einer GruppengréRe von 20 Kindern. Auf
dem neuen Gelande soll dann noch eine zweite Gruppe entstehen. Wir nehmen Kinder von
drei Jahren bis zum Schuleintritt auf.

Der Kindergarten hat von 8.00 Uhr bis 14:00 Uhr geoffnet. Die Bringzeit ist von 8.00 Uhr bis
9.00 Uhr und die Abholzeit beginnt um 12.30 Uhr. Die SchlieRtage des Kindergartens
beschranken sich auf 30 Ferientage und zwei padagogische Tage pro Jahr und liegen
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innerhalb der Schulferien.

Im Sinne der Chancengleichheit mdchten wir allen Familien die Moglichkeit bieten ihr Kind
im Waldorfnaturkindergarten anzumelden. Die Gebilihrenordnung gestaltet sich daher
soldidarisch und richtet sich nach dem Haushaltseinkommen der Eltern.

Fiir das erste Kind liegt der Regelbeitrag bei 155 € pro Monat. Fir das zweite Kind liegt der
Beitrag bei 105 € pro Monat und fir das dritte Kind bei 50€. Es kann jedoch je nach
finanzieller Moglichkeit mehr oder weniger bezahlt werden. Die Absprache Uber den
individuellen Beitrag findet beim Aufnahmegesprach statt. Im Kindergartenbeitrag sind die
Kosten fiir das biologische Essen und die Eurythmie enthalten. Das Kindergartenjahr beginnt
am 1.8. des Jahres und endet am 31.7. des Folgejahres.

7. 2 Inklusion

Gerne bieten wir Kindern mit speziellem Férderbedarf einen integrativen Platz an. Jedoch
bedarf es zuvor einer Prifung, ob wir den Bedirfnissen des Kindes gerecht werden kénnen.
Im Kindergarten sind Kinder mit jeglichen Konfessionen und Weltanschauungen
willkommen. Eine Offenheit fiir die christlichen Jahresfeste sollte vorhanden sein.

7. 3 Tagesablauf

Der Tagesablauf ist gepragt von einem Rhythmus, indem sich Elemente mit einatmender und
ausatmender Qualitdt abwechseln. Solange die Kinder noch an den Kindergartenplatz
gebracht werden, sieht der Tagesablauf ungefdhr so aus. Sollte sich an dem neuen Platz
herausstellen, dass es einen Sammelplatz geben wird, so wird der Tagesablauf
dementsprechend angepasst werden.

Freispiel (ab 8.00 Uhr)

Bis spatestens 9.00 Uhr werden die Kinder zum Kindergartengelande gebracht. Je friher die
Kinder da sind, desto mehr Zeit haben sie anzukommen und in eine erste Freispielphase
einzutauchen. Sie suchen sich ihren Spielort, Spielpartner, Spielinhalt und Spielmaterial
selbst aus. Die Kinder sind somit frei in ihrem Spiel und befinden sich in einer ausatmenden,
entspannten Phase. Wir Erzieher sind in dieser Zeit sinnvoll tatig mit z.B. der
Frihstlickszubereitung, gestalterischen Arbeit oder Handarbeit, alltaglich anfallende
Aufgaben und dem Begriilen der ankommenden Kinder.

Morgenkreis und Reigen (9.00 Uhr)

Der Morgenkreis und der Reigen stellen nun ein einatmendes Element dar. Hier gilt es fir
die Kinder sich einem bestimmten Angebot hinzugeben und sich zu integrieren. Im
Morgenkreis erleben die Kinder jahreszeitlich orientierte Fingerspiele und Lieder. Im
anschlielenden Reigen setzen wir Reime und Lieder in Bewegung um. Nachdem wir die
Hande gewaschen haben, setzen wir uns an den Friihstlickstisch.

Frihstiicken (9.30 Uhr)

Uns ist es wichtig in der Gemeinschaft zu frihsticken. Immer weniger erleben die Kinder
heutzutage eine Tischkultur die gemeinsames Essen und Gemeinschaft beinhaltet.
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Freispiel/Ausflug/Angebot (ab 10.00 Uhr)

Nach dem Essen gibt es noch mal eine zweite Freispielphase. Diese kdnnte aus einem
gemeinsamen Spaziergang in die umliegenden Felder und Walder bestehen oder aus einem
Besuch eines Waldplatzes.

Am Platz kann in dieser Zeit ein gestalterisches, hauswirtschaftliches oder handwerkliches
Angebot stattfinden. Gegen 11.45 Uhr wird auf ein Signal hin aufgeraumt und Tische und
Banke fir das Mittagessen vorbereitet.

Mittagessen (12.00 Uhr)

Um 12.00 Uhr findet die Gruppe wieder zum Essen zusammen, das mit einem gemeinsamen
Spruch begonnen und beendet wird. Die Kinder bringen von zuhause ein warmes oder kaltes
Mittags-Vesper mit. Freitags gibt es ein padagogisches Angebot. Hier bereiten wir das Essen
fir die gesamte Gruppe zu.

1. Abholzeit (12.30 Uhr bis 12.45)

Freispiel

Die Kinder, die noch nicht abgeholt wurden, kénnen sich nun noch einmal ins Spiel vertiefen
oder dem Vorbild der Erzieher bei einer Tatigkeit folgen.

Marchen- und Abschlusskreis

Um 13.20 Uhr setzen wir uns mit den Kindern zum Marchenkreis zusammen. Die Kinder
horen eine Geschichte oder sehen ein Puppenspiel. Der gemeinsame Tagesabschnitt wird
mit einem Lied beendet.

Abholzeit (13.45 Uhr bis 14.00 Uhr)

7. 4 Wochen- und Jahreslauf

Rhythmus und Wiederholung sind auch im Wochen — und Jahreslauf zwei feste Saulen. Die
Woche wird in ihrem Rhythmus bewusst gestaltet. So gibt es einen festen Mal-Tag, zwei
Wald-Tage und einen Eurythmie-Tag. Die gréReren Rhythmen bestimmen die Gestaltung der
Monate Uber das Jahr hinweg. So ergeben sich allein durch die unterschiedlichen
Jahreszeiten Schwerpunkte, die das Leben im Kindergartenalltag pragen. Frihling, Sommer,
Herbst und Winter als die Elemente der Natur und die Jahresfeste als Elemente des
Kulturlebens. Das Miterleben und Mitgehen mit den Kraften der Natur wird (iber das eigene
Erleben immer wieder aufs Neue nachvollzogen und durch begleitende Tatigkeiten praktisch
durchgefiihrt.

7.5 Feste

In der padagogischen Arbeit unseres Kindergartens kommt der Gestaltung und dem Erleben
der christlichen Jahresfeste eine grolRe Bedeutung zu. Die Feste, wie z.B. Johanni, Michaeli,
Weihnachten und Ostern werden mit den Kindern so gestaltet, dass das jeweilige Thema des
Festes wahrgenommen und durch das tiefere Eintauchen in die Feststimmung auf die Kinder
Hille bildend und Halt gebend wirkt.
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7.6. Essen

Wie in 4.1 ,,waldorfpdadagogisches Konzept” beschrieben, geht die Waldorfpadagogik davon
aus, dass das Kind an der Teilhabe an dem Kindergartenleben lernt und es keiner
»kunstlichen Beschaftigung” braucht. Die hauswirtschaftliche Arbeit lIasst wunderbar einen
sinnlich-logischen ~ Zusammenhang entstehen und zeigt einen unmittelbaren
wahrzunehmenden Einklang, die sog. Tatsachenlogik. So werden mehrmals in der Woche die
Mahlzeiten fir die Gruppe gemeinsam mit den Kindern zubereitet. Backen, schneiden,
Feurmachen fiir die Suppe, Tischdecken und liebevoll schmiicken, all dies spricht das Kind in
einer nachvollziehbaren Weise an. Wer mochte kann mithelfen und die groBeren Kinder
kénnen kleinere Amter (ibernehmen.

8. Padagogisches Fachpersonal

Unser Personal besteht derzeit aus vier padagogischen Fachkraften. Eine padagogische
Fachkraft Gbernimmt die Leitung der Einrichtung. Zusatzlich haben wir Hilfe durch
Bundesfreiwilligendienstler/FSller oder Praktikanten.

Das wesentliche Merkmal in der kollegialen Zusammenarbeit ist die Selbstverwaltung.
»Heilsam ist nur, wenn im Spiegel der Menschenseele sich bildet die ganze Gemeinschaft, und
in der Gemeinschaft lebt der Einzelseele Kraft.” R. Steiner

Dies heiRt fur uns, dass die Mitarbeiter die menschenkundlichen, methodischen und
didaktischen Ideen der Waldorfpadagogik kennen. In Verbindung mit diesen Idealen bemiiht
sich jeder Einzelne um das ,Anschmiegen” an die bestehenden Verhiltnisse und
Erfordernisse der Einrichtung. So kann ein Weg gefunden werden, tber die Kluft von Ideal
und Wirklichkeit hinweg, die Realisierung der eigentlichen Ziele nicht aus den Augen zu
verlieren. Das Wissen um die eigenen Ideale und eine gesunde , Schmiegsamkeit” bedingen
sich gegenseitig, wenn etwas im Sozialen fruchtbar eingefiihrt werden soll.

Einmal wochentlich trifft sich das Team zu einer Konferenz. Darin werden organisatorische
wie auch padagogische Themen behandelt. Gemeinsam wird die Arbeit reflektiert und
Feedback gegeben. Taglich nehmen die Erzieher sich die Zeit, den Tag zu reflektieren.
Beobachtungen oder Erfahrungen werden ausgetauscht.

Innerhalb eines Kindergartenjahres trifft sich das Team an zwei Tagen um an der
Jahresplanung zu arbeiten. Dabei wird das Vergangene reflektiert und das Kommende
diskutiert und geplant. Die Teilnahme an Fortbildungen ist fiir das Personal verpflichtend
und erfolgt in Absprache mit dem Vorstand. Die Kosten missen mit dem Vorstand
besprochen werden. Die Erzieher nehmen an den Regionaltagungen und Fortbildungen der
Vereinigung der Kitas BaW( teil.

Dem Kindergarten steht eine externe padagogische Fachkraft der Vereinigung der Waldorf-
Kindertageseinrichtungen Baden-Wdirttemberg zur Verfiigung, die Supervisionen
Ubernimmt.

9. Eltern
Die Eltern erarbeiten gemeinschaftlich mit viel Engagement die Grundlage fir die
padagogische Arbeit: Sie helfen durch verschiedene Amter im alltiglichen Ablauf und auch
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bei der Gestaltung der Jahresfeste. Diese intensive Einbindung der Eltern schafft eine
personliche Beziehung zu "ihrem" Kindergarten. Sie erspart selbstverstdandlich Kosten, soll
aber vor allem dem Ziel dienen, gemeinsam mit den padagogischen Mitarbeitern unseren
Kindern eine zeitgemalRe und ihren Bedrfnissen angepasste Erziehung zu ermdoglichen

9. 1 Elternmitarbeit (ELMI)

Die Eltern in unserem Kindergarten sind aktiv an dem Kindergartengeschehen beteiligt. So
sind sie bei der Pflege des Bauwagens und des Kindergartenwaldgelandes tatig. Sie helfen
bei der Vorbereitung und dem Durchfiihren von Festlichkeiten und sind mitverantwortlich
bei der Organisation und der Durchfiihrung von Markten (Weihnachtsmarkt,
Kunsthandwerkermarkt, Panthaleons-Wallfahrt).

9. 2 Elternbeirat

Einmal jahrlich werden (§5 Kindergartengesetz BW) von den Eltern zwei Elternbeirate
gewahlt. Sie sind Ansprechpartner fir Eltern, Erzieher und Vorstand und dienen der
Vermittlung zwischen diesen Organen.

8. 3 Elternbefragung
Regelmalig findet zur Qualitatssicherung eine Elternbefragung statt, bei der die Eltern die
Moglichkeit haben anonym verschiedene Kriterien des Kindergartens zu bewerten.

10. Offentlichkeitsarbeit
Fiir die Offentlichkeitsarbeit ist der Vorstand des Kindergartens verantwortlich. Er kann die
Aufgaben an den Elternkreis oder die Erzieherinnen delegieren. Unter Offentlichkeitsarbeit
verstehen wir:

- Regelmalige Informationsabende

- Teilnahme an Weihnachtsmarkten

- Verteilen von Flyern

- Verteilen von Informationsbroschiiren tber die Waldorfpdadagogik

- Vortrdage mit externen Referenten

- Offentliche Bastelkurse

- ,Schnuppertage” fiir interessierte Eltern

- Gute Kommunikation nach ,,AuRen” (Homepage, Zeitungsartikel...)

- Tag der Offenen Tire

11. Trager der Einrichtung

Trager der Einrichtung ist der gemeinntzige , Verein zur Férderung der Waldorfpadagogik
im Kaiserstuhl e.V.". Der Verein ist Mitglied in der Internationalen Vereinigung der
Waldorfkindergarten sowie der Vereinigung der Waldorf-Kindertageseinrichtungen Baden-
Wirttemberg e.V.. Mitglieder des Vereins sind alle Eltern des Kindergartens sowie weitere
Personen (ehemalige Eltern, interessierte Personen..). Somit kommt den Eltern eine
besondere Verantwortung fir die Bereiche Verwaltung und Finanzierung zu. Der Verein trifft
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sich mindestens einmal jahrlich zur Mitgliederversammlung. Seine Organe sind der Vorstand
und die Mitgliederversammlung.
Naheres regelt die Satzung des Vereins.

12. Qualitatssicherung

Qualitatssicherung zu schaffen ist flir uns ein fortschreitender Prozess und kein Ergebnis, sie
entsteht aus einem Geflige von &duleren und inneren Bedingungen. Die gesetzliche
Grundlage zur Qualitatssicherung wird im SGB VIII §79 a fiir Trager der offentlichen
Jugendhilfe beschrieben, daran orientieren wir uns.

Die Qualitatssicherung gliedert sich in verschiedene Schritte:

- Erstellung eines Leitbildes, einer Konzeption

- Festlegung von Zielen an Hand des Orientierungsplanes

- Erarbeiten von Handlungsleitlinien fiir Kernprozesse im Kindergarten

- Dokumentation der wichtigsten Standardprozesse

- Zustandigkeiten klaren: Wer ist fur die Einhaltung, Evaluierung der QS zustandig?

In Regelmaliger Zusammenarbeit aller Organe, Leitung, Team und Vorstand schauen wir auf
diese Schritte und halten die Zusammenarbeit schriftlich fest. Unterstiitzt werden wir dabei
durch die Fachberatung des Verbandes der Waldorfkindertagestatten Baden-Wirttemberg.
Ein interner Leitfaden zu den verschiedenen Qualitatsmerkmalen hilft uns bei der
Umsetzung des Prozesses.

13. Kontakt

Waldorf-Naturkindergarten

Postfach 22

79233 Vogtsburg

Internet: www.waldorfnaturkindergarten.de
E-Mail: vorstand@waldorfnaturkindergarten.de

14. Anhang

12. 1 Satzung des Tragervereins
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